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Article history:  भारत एक तीव्र गतत से तिकससत होने िाला देश है, जहााँ सशक्षा के क्षेत्र में उल्लेखनीय 

प्रगतत हो रही है, तिर भी व्यक्तियो ों के समग्र तिकास से सों बों सित चुनौततयााँ तिद्यमान है । 

सशक्षक प्रसशकु्ष, भािी सशक्षको ों के रूप में, समाज के तनमााण में महत्वपूणा भूसमका तनभाते 

है । भािात्मक पररपक्वता एिों  सामासजक पररपक्वता, शैसक्षक एिों  व्यािसातयक जीिन में 

समायोजन के महत्वपूणा तनिाारक माने जाते हैं । प्रस्तुत अध्ययन का उदे्दश्य सशक्षक 

प्रसशकु्षओों की भािात्मक पररपक्वता एिों  सामासजक पररपक्वता के सों दभा में समायोजन 

का अध्ययन  करना है । प्रस्तुत अध्ययन के सलए सरल यादृक्तिक प्रततदशान तिसि का 

प्रयोग करते हुये कानपुर नगर एिों  कानपुर देहात के बीएड सों चासलत  (सहायताप्राप्त एिों   

तित्ततिहीन) महातिद्यालयो ों का चयन तकया गया । पुनः  उि चयतनत सहायताप्राप्त तथा 

तित्ततिहीन महातिद्यालयो ों में अध्ययनरत समस्त बीएड सशक्षक प्रसशकु्षओों में से कुल 800 

बीएड सशक्षक प्रसशकु्षओों का चयन सरल यादृक्तिक प्रततचयन तिसि का प्रयोग करते हुए 

तकया गया । आोंकड़ो ों के सों कलन हेतु डॉ.यशिीर ससोंह और महेश भागाि (2024) द्वारा 

तनतमात एिों  मानकीकृत भािात्मक पररपक्वता पैमाना (इमोशनल मैच्योररटी से्कल), डॉ० 

नसलनी राि (2023) द्वारा तनतमात एिों  मानकीकृत सामासजक पररपक्वता पैमाना (सोशल 

मैच्योररटी से्कल), तथा शोिासथानी द्वारा स्वतनतमात समायोजन पैमाना (एडजस्टमेंट से्कल) 

का प्रयोग तकया गया है । सों कसलत आोंकड़ो ों के तिशे्लषण के सलये मध्यमान, मानक 

तिचलन, मध्यमान प्रततशत, एिों  तपयरसन सहसों बों ि गुणाोंक साोंक्तिकीय प्रतिसियो ों का 

प्रयोग तकया गया है । अध्ययन के प्रमुख तनष्कषों में बी०एड० सशक्षक  प्रसशकु्षओों में 

भािात्मक पररपक्वता का स्तर मध्यम से उच्च तथा सामासजक पररपक्वता का स्तर उच्च 

पाया गया जबतक समायोजन का स्तर औसत पाया गया । इसके अततररि भािात्मक 

पररपक्वता एिों  सामासजक पररपक्वता तथा समायोजन के मध्य सकारात्मक एिों  साथाक 

सहसों बों ि पाया गया । 
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1. परिचय 

फनाांतडस औि डेतवड (2016) के अन साि भावनात्मक परिपक्वता वह योग्यता है शिसमें व्यक्ति अपनी भावनाओ ंको पहचानने उन पि 

तनयंत्रण िखने औि परिक्तिततयो ंके अन साि उन्हें व्यि किने की क्षमता िखता है । ली औि उनके सहकतमभयो ं(2024) ने इसे आत्म-तनयमन 

सहान भूतत औि अंति-व्यक्तिगत कौिलो ं से य ि माना ह,ै िो तविषेकि शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंकी पेिेवि दक्षता को बढाते हैं । आत्म-
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िागरूकता, आत्म-तनयंत्रण, सहान भूतत, संयशमत प्रतततिया औि शिम्मेदािी स्वीकािने की प्रवृशि इसकी प्रम ख तविेषताएुँ  मानी िाती हैं । 

भावात्मक रूप से परिपक्व शिक्षक-प्रशिकु्ष न केवल अपनी व्यक्तिगत कतिनाइयो ंका संत शलत ढंग से सामना कि पात ेहैं, बक्ति तवद्याशथभयो ं

की भावनाओ ंको भी समझकि उन्हें संवेदनिील वाताविण उपलब्ध किा सकत ेहैं । आम तौि पि भावनात्मक परिपक्वता से परिपूणभ व्यवहाि 

का परिलक्षण हमें एक वयस्क द्वािा अपने य वा चिण की समाक्ति के बाद देखने को शमलता है । भावात्मक परिपक्वता के स्ति तक पहंचने के 

बाद व्यक्ति अपने सामान्य िोज़मिाभ के िीवन में एक स्वि ्,संत शलत तथा तकभ हीन व्यवहाि प्रदशिभत किता ।  भावात्मक परिपक्वता तथा 

सामाशिक परिपक्वता व्यक्ति को वाताविण के साथ सफल समायोिन िातपत किने में सहायता प्रदान किते है । हिलॉक (1950) के 

अन साि सामाशिक तवकास का अथभ सामाशिक संबंधो ंमें परिपक्वता प्राि किना है । अथाभत् समूह के मानको ,नैततकताओ,ं पिंपिाओ,ं अंति 

संचाि एवं सहयोग की भावना से ओतप्रोत होने औि सीखने की प्रतिया में संबद्ध हो िाना ही सामाशिक परिपक्वता के लक्षण हैं । व्यक्ति में 

सामाशिक क िलताओ ंका तवकास होना ही सामाशिक परिपक्वता कहलाता है । सामाशिक परिपक्वता का अथभ है तक व्यक्ति समाि के 

तनयमो,ं अपेक्षाओ ंऔि सांसृ्कततक परिपे्रक्ष्य में स्वयं को तकस प्रकाि समायोशित किता है औि दूसिो ंके साथ कैसे सहयोगपूणभ संबंध िातपत 

किता है ।  

िब एक व्यक्ति भावात्मक तथा सामाशिक रूप से परिपक्व हो िाता है तो वह सफल समायोिन की ओि अग्रसि होता है । समायोिन 
िीवनपयांत तनिंति चलने वाली प्रतिया है ।यह एक ऐसी संत लन की प्रतिया है।  शिसको प्राि कि लेने पि व्यक्ति स समायोशित कहलाता 

है । आइिैक औि आनोल्ड(1960)के अन साि, समायोिन वह प्रतिया है, शिसके द्वािा एक व्यक्ति अपने सामाशिक पयाभविण के साथ 

ताितम्यता पूणभ सहसंबंध बनाकि आगे बढने में सफल होता है । बोरिंग(1950) के अन साि, समायोिन वह प्रतिया है है शिसके द्वािा एक 

िीतवत प्राणी अपनी आवश्यकताओ ंऔि उसको प्रभातवत किने वाले तवशभन्न कािको ंके मध्य एक संत लन बनाकि िखने में सफल होते हैं । 

भावनात्मक, तथा सामाशिक परिपक्वता से य ि व्यक्ति दूसिो ंके व्यवहाि को समझत ेहए तनयंत्रण पूणभ व्यवहाि प्रदशिभत किता है औि 

समायोिन िातपत किता है । 

2. संबंशधत सातहत्य का सवके्षण  

शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंके व्यक्तित्व तवकास में भावात्मक परिपक्वता, सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन अतं्यत महत्वपूणभ आयाम माने 

िाते हैं । तवशभन्न िोध परिणामो ंमें यह पाया भी गया है तक शिक्षक-प्रशिक्षण कायभिम इन तीनो ंपहल ओ ंके तवकास में महत्वपूणभ भूशमका 

तनभाते हैं । यथा- शसंह एवं िमाभ (2018) ने अपने अध्ययन में पाया तक बी.एड. प्रशिकु्षओ ंमें भावात्मक संत लन का स्ति मध्यम से उच्च होता 

है, शिसका म ख्य कािण प्रशिक्षण के दौिान शमलने वाले व्यवहारिक अन भव हैं । इसी प्रकाि कौि (2020) ने यह तनष्कषभ तनकाला तक समूह 

गतततवशधयाुँ, माइिो-टीशचंग तथा सहपािी अंतः तिया भावात्मक तनयंत्रण एवं आत्म-िागरूकता को तवकशसत किती हैं ।  वमाभ (2017) ने 

बताया तक शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें सामाशिक दक्षता का स्ति सामान्यतः  उच्च पाया िाता है, क्ोतंक प्रशिक्षण कायभिम उन्हें वास्ततवक 

सामाशिक परिक्तिततयो ंसे परिशचत किाते हैं । ग िा एवं शमश्रा (2019) के अध्ययन में भी यह पाया गया तक तवद्यालयी प्रशिक्षण  औि समूह 

कायभ सामाशिक अन कूलन तथा सहयोगात्मक व्यवहाि को बढावा देते हैं ।  िमाभ (2016) के अन साि, शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंका समायोिन स्ति 

प्रायः  औसत होता है, क्ोतंक व ेएक साथ कई नई परिक्तिततयो—ंिैसे िशैक्षक दबाव, सामाशिक अपेक्षाएुँ  एवं व्यावसातयक शिम्मेदारियाुँ 

का सामना किते हैं ।  यादव एवं शसंह (2021) ने पाया तक समायोिन में व्यक्तिगत शभन्नताएुँ  अशधक होती हैं, शिससे समूह में तवतवधता देखी 

िाती है ।  

इसी प्रकाि शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंके व्यक्तित्व तवकास में भावात्मक परिपक्वता, सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन के मध्य पािस्परिक 

संबंध को अनेक िोधो ंमें महत्वपूणभ माना गया है । सामान्यतः  तवशभन्न  सहसंबंधात्मक अध्ययनो ंसे यह स्पष्ट हआ है तक ये तीनो ंचि एक-

दूसिे को प्रभातवत किते हैं औि शिक्षक की प्रभाविीलता में योगदान देत ेहैं । भावात्मक परिपक्वता एवं समायोिन के संबंध में, िमाभ एवं 

शसंह (2018) ने अपने अध्ययन में पाया तक शिन प्रशिकु्षओ ंमें भावनात्मक क्तििता एवं आत्म-तनयंत्रण का स्ति अशधक होता है, वे तवशभन्न 
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िैशक्षक एवं सामाशिक परिक्तिततयो ंमें बेहति समायोिन प्रदशिभत कित ेहैं ।  कौि (2019) ने यह तनष्कषभ तनकाला तक भावात्मक रूप से 

परिपक्व तवद्याथी तनावपूणभ परिक्तिततयो ंमें संत शलत प्रतततिया देते हैं, शिससे उनका समायोिन स्ति उच्च होता है । सामाशिक परिपक्वता 

एवं समायोिन के संदभभ में, ग िा एवं वमाभ (2020) ने पाया तक सामाशिक रूप से परिपक्व शिक्षक-प्रशिकु्ष अपने परिवेि—िैसे तवद्यालय, 

सहपािी समूह एवं परिवाि—में अशधक प्रभावी ढंग से समायोिन िातपत किते हैं ।  यादव (2021) के अध्ययन यह स्पष्ट किते हैं तक 

सामाशिक कौिल, सहयोगात्मक व्यवहाि तथा संचाि क्षमता, समायोिन को स दृढ बनात े हैं ।  शमश्रा एवं पांडेय (2017) के अन साि, 

भावात्मक संत लन व्यक्ति के सामाशिक व्यवहाि को प्रभातवत किता है, शिससे उसकी सामाशिक परिपक्वता तवकशसत होती है ।  शसंह 

(2016) ने अपने अध्ययन में पाया तक भावात्मक परिपक्वता एवं सामाशिक परिपक्वता में सकािात्मक सहसंबंध है, पिंत  सहसंबंध का स्ति 

तनम्न है, क्ोतंक सामाशिक परिपक्वता पि अन्य कािको ंिैसे- पारिवारिक पृष्ठभूशम एवं सामाशिक अन भव का भी प्रभाव पड़ता है । 

 उपय भि िोध अध्ययनो ंसे यह स्पष्ट है तक भावात्मक परिपक्वता, सामाशिक परिपक्वता एवं समायोिन के मध्य सकािात्मक एवं साथभक 

सहसंबंध तवद्यमान है । अतः  यह स्पष्ट है तक उि तीनो ं चि शमलकि शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंके समग्र व्यक्तित्व तवकास में महत्वपूणभ भूशमका 

तनभाते हैं । इसशलए शिक्षक-प्रशिक्षण कायभिमो ंमें इन तीनो ंआयामो ंके तवकास हेत  सम शचत अवसि प्रदान किना आवश्यक है ।  

3. िोध का औशचत्य  

भावात्मक औि सामाशिक परिपक्वता का समायोिन शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंको स समायोशित व्यक्ति बनाता है । एक समायोशित शिक्षक अपने 

कक्षा-कक्ष को केवल ज्ञान का कें द्र नही ंबक्ति सहयोग, सहान भूतत औि नैततक मूल्ो ंका वाताविण बना देता है । यह वाताविण तवद्याशथभयो ं

के संपूणभ तवकास में सहायक होता है । इसशलए शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक औि भावनात्मक परिपक्वता का अध्ययन शिक्षा की ग णविा 

स धािने के शलए अतनवायभ है । शिक्षक-प्रशिकु्ष भतवष्य के शिक्षक होते हैं । वे शिक्षा महातवद्यालयो ंमें अध्ययन कित ेहए वह सब क छ सीख 

िहे होते हैं िो आगे चलकि उन्हें तवद्याशथभयो ंतक पहुँचाना है । इसशलए यह आवश्यक है तक प्रशिक्षण के दौिान ही उनके भीति सामाशिक 

औि भावनात्मक परिपक्वता तवकशसत हो । शिससे भतवष्य में वे अपने  शिक्षण कायभ को सफलतापूवभक कि पाने में सक्षम होगंे । (ली, तकम, 

एवं पाकभ , 2024) प्रशिक्षण संिान उन्हें वह सामाशिक परिविे प्रदान किते हैं िहाुँ शिक्षक-प्रशिकु्ष अपने साशथयो,ं अध्यापको ंऔि अन्य 

सदस्ो ंके साथ बातचीत औि सहयोग के माध्यम से सामाशिक परिपक्वता का अन भव किते हैं । इसी दौिान वे अपनी भावनाओ ंको 

तनयंतत्रत किना औि दूसिो ंकी भावनाओ ंका सम्मान किना भी सीखते हैं । (फनाांतडस एवं डेतवड, 2016) 

अतः  इस िोध का औशचत्य इस तथ्य पि आधारित है तक भावात्मक औि सामाशिक परिपक्वता शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंके व्यक्तित्व तवकास, 

उनके समायोिन औि शिक्षण प्रभाविीलता के शलए अतनवायभ है । अध्ययन के तनष्कषभ प्रशिक्षण संिानो ंको अपने पाठ्यिम औि सह-

पाठ्यिम गतततवशधयो ंमें आवश्यक परिवतभन औि स धाि किने में मदद किेंगे । साथ ही यह िोध शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंके समग्र तवकास में 

सहायक होगा, शिससे व ेभावी पीढी को संवेदनिील, शिम्मेदाि औि समायोशित नागरिक बनाने में अपनी भशूमका प्रभावी रूप से तनभा 

सकें । (आइिैक एवं आनोल्ड, 1960) इसके अततरिि तवशभन्न िोध अध्ययनो ंके अवलोकनो ंसे यह ज्ञात हआ तक उिि प्रदेि िाज्य में 

उि चिो ंपि तवशभन्न िोध कायभ संपन्न हए हैं । लेतकन शिक्षक प्रशिकु्षओ ंपि उि तीनो चिो ंके सन्दभभ से समं्बशधत कोई िोध अध्ययन प्राि 

नही ंहआ । इसीशलए िोध हेत  इस समस्ा का चयन तकया गया- “ शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता एवं सामाशिक परिपक्वता  

के संदभभ में समायोिन का अध्ययन”  

3. अध्ययन में प्रय ि चिो ंकी संतियात्मक परिभाषा 

शिक्षक प्रशिकु्ष: प्रस्त त िोध में शिक्षक प्रशिकु्षओ ं से अशभप्राय छत्रपतत िाहूिी महािाि तवश्वतवद्यालय, कानप ि उिि प्रदेि से 

अशभसम्बद्धता  प्राि स्वतविपोतषत एवं सिकािी सहायताप्राि महातवद्यालयो ंमें संचाशलत बी०एड० पाठ्यिमो ं(िाष्टरीय अध्यापक शिक्षा 

परिषद से मान्यता प्राि) में प्रशिक्षणित छात्राध्यापक एवं छात्राध्यातपकाओ ंसे है।  
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भावात्मक परिपक्वता: भावात्मक परिपक्वता को परिक्तिततयो ंके प्रतत उशचत प्रतततिया देने, अपनी भावनाओ ंको तनयंतत्रत किने औि दूसिो ं

के साथ परिपक्व ढंग से संवाद किने के रूप में परिभातषत तकया िाता है ।  प्रस्त त िोध अध्ययन में भावात्मक परिपक्वता के स्ति का मापन 

बी०एड० महातवद्यालयो ंमें प्रशिक्षण प्राि कि िहे शिक्षक प्रशिकु्षओ ंके सन्दभभ में तकया गया है । तथा  भावात्मक परिपक्वता चि को तवशभन्न 

आयामो ंयथा  संवेतगक क्तििता, संवेतगक प्रगतत ,सामाशिक समायोिन आतद के सन्दभभ में मातपत तकया गया है । 

सामाशिक परिपक्वता: गैिेट (1956) सामाशिक परिपक्वता का तात्पयभ है तक व्यक्ति अपने व्यवहाि को समाि के मानदंडो,ं पिंपिाओ ंऔि 

अपेक्षाओ ंके अन रूप ढाल सके औि सामूतहक िीवन में सफल भागीदािी कि सके ।सामाशिक परिपक्वता वह क्षमता है शिसमें व्यक्ति 

समाि के तनयमो,ं मूल्ो ंऔि पिंपिाओ ंका सम्मान किते हए उशचत व्यवहाि किता । प्रस्त त िोध अध्ययन में सामाशिक परिपक्वता के स्ति 

का मापन बी०एड० महातवद्यालयो ंमें प्रशिक्षण प्राि कि िहे शिक्षक प्रशिकु्षओ ंके सन्दभभ में तकया गया है एवं सामाशिक परिपक्वता चि को 

तवशभन्न आयामो ं( व्यक्तिगत पयाभिता, अन्तवैयक्तिक पयाभिता, सामाशिक पयाभिता आतद) के सन्दभभ में शलया गया है ।  

समायोिन: समायोिन केवल बाहिी व्यवहाि तक सीशमत नही ंहोता बक्ति यह मानशसक औि भावात्मक स्ति पि भी संत लन की मांग किता 

है । समायोशित व्यक्ति कतिनाइयो ंका धैयभपूवभक सामना किता है, रिश्ो ंमें सामंिस् बनाए िखता है औि अपनी असफलताओ ंसे सीखता 

है । सफल समायोिन से व्यक्तित्व का तवकास होता है औि व्यक्ति िीवन में संत तष्ट तथा िांतत प्राि किता है ।  प्रस्त त िोध अध्ययन में 

समायोिन का स्ति बी०एड० महातवद्यालयो ंमें अध्ययनित शिक्षक प्रशिकु्षओ ंके सन्दभभ में मापा गया है तथा समायोिन चि को तवशभन्न 

तवमाओ ंयथा भावात्मक समायोिन, मानशसक समायोिन, िैशक्षक समायोिन तथा सामाशिक समायोिन के रूप में मातपत तकया गया ह ै। 

4. िोध उदे्दश्य 

1- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें भावात्मक परिपक्वता के स्ति का अध्ययन किना । 

2- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें सामाशिक परिपक्वता के स्ति का अध्ययन किना । 

3- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें समायोिन के स्ति का अध्ययन किना । 

4- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा समायोिन के मध्य सहसंबंध का अध्ययन किना । 

5- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन के मध्य सहसंबंध का अध्ययन किना । 

6- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा सामाशिक परिपक्वता के मध्य सहसंबंध का अध्ययन किना । 

5. िोध परिकल्पनाएुँ  

H1- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें उच्च स्ति की भावात्मक परिपक्वता पायी िाती ह ै। 

H2— शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें उच्च स्ति की सामाशिक परिपक्वता पायी िाती ह ै। 

H3— शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें उच्च स्ति का समायोिन पाया िाता है । 

Ho4- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा समायोिन स्ति के मध्य साथभक सहसंबंध नही ंहै । 

Ho5- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन स्ति के मध्य साथभक सहसंबंध नही ंहै । 

Ho6- शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा सामाशिक परिपक्वता स्ति के मध्य साथभक सहसंबंध नही ंहै । 

6. िनसुँख्या एवं प्रततदिभ 

उि िोध अध्ययन हते  िनसुँख्या के रूप में उिि प्रदेि िाज्य में क्तित छत्रपतत िाहू िी महािाि तवश्वतवद्यालय, कानप ि से संबद्ध 

महातवद्यालयो ं(कानप ि नगि एवं कानप ि देहात शिले के) के सत्र 2024-26 एवं 2025-27 में अध्ययनित बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंको 

शलया गया ह।ै    

प्रस्त त अध्ययन के शलए सिल यादृक्तिक प्रततदिभन तवशध का प्रयोग किते हये कानप ि नगि एवं कानप ि देहात के बीएड संचाशलत 

89  (सहायताप्राि एवं  तवितवहीन) महातवद्यालयो ंमें से 29 महातवद्यालयो ंका चयन तकया गया । प नः  उि चयतनत सहायताप्राि तथा 
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तवितवहीन महातवद्यालयो ंमें अध्ययनित समस्त बीएड शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें से क ल 800 बीएड शिक्षक प्रशिकु्षओ ंका चयन सिल यादृक्तिक 

प्रततचयन तवशध का प्रयोग किते हए तकया गया ।  

7. उपकिण  

• डॉ.यिवीि शसंह औि महेि भागभव (2024) द्वािा तनतमभत एवं मानकीकृत भावात्मक परिपक्वता पैमाना (इमोिनल मैच्योरिटी 

से्कल) । 

• डॉ० नशलनी िाव (2023) द्वािा तनतमभत एवं मानकीकृत सामाशिक परिपक्वता पैमाना (सोिल मैच्योरिटी से्कल) । 

• िोधकती द्वािा स्वतनतमभत समायोिन पैमाना (एडिस्टमेंट से्कल) । 

8. प्रय ि सांक्तख्यकीय प्रतवशधयां 

प्रस्त त िोध में आंकड़ो के तवश्लषेण हेत  मध्यमान, मानक तवचलन, मध्यमान प्रततित, एवं तपयिसन सहसंबंध ग णाकं साकं्तख्यकीय प्रतवशधयो ं

का प्रयोग तकया गया है ।  समस्त सांक्तख्यकीय गणनाएुँ  एवं आुँकड़ो ंका तवश्लेषण Microsoft Excel सॉफ्टवयेि की सहायता से तकया गया 

है । 

9. परिकल्पनाओ ंका पिीक्षण एवं व्याख्या 

परिकल्पना 1- शिक्षक प्रशिक्षुओ ंमें उच्च स्ति की भावात्मक परिपक्वता पायी िाती है 

ताशलका 1: शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता संबंधी प्रािाकंो ंके मध्यमान, मध्यमान प्रततित,एवं मानक तवचलन 

       चि  प्रततदिभ का आकाि   मध्यमान  मध्यमान प्रततित   मानक तवचलन  

भावात्मक परिपक्वता  800 162.69 67.78% 32.99 

आंकड़ो ंकी व्याख्या  

उि ताशलका:1 से स्पष्ट है तक क ल 800 बी.एड. शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता संबंधी प्रािांको ंका मध्यमान 

162.69 तथा मध्यमान प्रततित 67.78% है । िो यह दिाभता है तक शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें भावात्मक परिपक्वता का स्ति मध्यम से उच्च शे्रणी 

का है । मानक तवचलन (SD = 32.99) यह संकेत किता है तक बी.एड. शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता संबंधी प्रािाकंो ंमें 

मध्यम स्ति की तवतवधता है ।  

तनष्कषभ  

ताशलका:1 के आंकड़ो ंसे स्पष्ट ह ैतक परिकल्पना 1- ‘शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें उच्च स्ति की भावात्मक परिपक्वता पायी िाती है’ को 

स्वीकृत तकया िाता है ,क्ोतक बी०एड० शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें भावात्मक परिपक्वता का स्ति मध्यम से उच्च शे्रणी का प्राि हआ है । 
परिकल्पना 2- शिक्षक प्रशिक्षओु ंमें उच्च स्ति की सामाशिक परिपक्वता पायी िाती है । 

ताशलका 2: शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक परिपक्वता संबंधी प्रािांको ंके मध्यमान, मध्यमान प्रततित,एवं मानक तवचलन 

    चि  प्रततदिभ का आकाि   मध्यमान  मध्यमान प्रततित    मानक तवचलन  

   सामाशिक परिपक्वता           800       254.92 70.81%  50.62 

आुँकड़ो की व्याख्या  

उि ताशलका 2: से स्पष्ट है की वतभमान अध्ययन में 800 बी.एड. शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक परिपक्वता संबंधी प्रािांको ं

का मध्यमान 254.92 तथा मध्यमान प्रततित 70.81% ह।ै   शिससे यह स्पष्ट है तक अशधकांि शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें सामाशिक परिपक्वता 

का स्ति उच्च शे्रणी का है । मानक तवचलन (SD = 50.62) अपेक्षाकृत अशधक है, िो यह दिाभता है तक तवद्याशथभयो ंके स्कोि में पयाभि 

तवतवधता है, अथाभत् क छ प्रशिकु्षओ ंका सामाशिक परिपक्वता स्ति बहत उच्च है, िबतक क छ का स्ति अपेक्षाकृत तनम्न भी है । 
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तनष्कषभ 

ताशलका 2: में दशिभत आंकड़ो ंसे स्पष्ट है तक परिकल्पना 2- “शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें उच्च स्ति की सामाशिक परिपक्वता पायी िाती 

है” को स्वीकृत तकया िाता ह ै।  क्ोतंक बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें सामाशिक परिपक्वता का स्ति उच्च पाया गया है ।        
परिकल्पना 3- शिक्षक प्रशिक्षुओ ंमें उच्च स्ति का समायोिन पाया िाता है  

ताशलका 3: शिक्षक प्रशिकु्षओ ंके समायोिन स्ति संबंधी प्रािाकंो ंके मध्यमान,मध्यमान प्रततित, मानक तवचलन 

 

 

आंकड़ो ंकी व्याख्या  

ताशलका 3: के आंकड़ो ंसे यह स्पष्ट ह ैतक अध्ययन में 800 बी.एड. शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंके समायोिन संबंधी प्रािांको ंका मध्यमान 

113.03, मध्यमान प्रततित 62.79% है ।  िो यह दिाभता ह ैतक बी०एड० शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें समायोिन का स्ति औसत शे्रणी का है । 

मानक तवचलन 34.88 िो तक बी०एड० शिक्षक-प्रशिकु्षओ ं  के समायोिन स्ति में मध्यम स्ति की तवतवधता को दिाभ िहा है । अथाभत 

अशधकांि प्रशिकु्ष औसत स्ति के आसपास हैं, लेतकन क छ का समायोिन स्ति उच्च तथा क छ का स्ति तनम्न भी है 

तनष्कषभ 

ताशलका 3: के आुँकडे़ यह दिाभ िहे हैं तक बी०एड० शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें समायोिन औसत स्ति का है । अतः  परिकल्पना 3- 

“शिक्षक प्रशिकु्षओ ंमें उच्च स्ति का समायोिन पाया िाता है” को अस्वीकृत तकया िाता है ।  

सहसंबंध का तवश्लेषण  

Ho4- शिक्षक प्रशिक्षुओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा समायोिन स्ति के मध्य साथभक सहसंबंध नही ंहै । 

ताशलका 4: शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा समायोिन स्ति के मध्य सहसंबंध 

िम संख्या         चि  प्रततदिभ का आकाि  स्वातंत्र्य मात्रा (df) सहसंबंध ग णांक (r)      

     1 भावात्मक परिपक्वता 800 

      798      0.44      2 समायोिन  800 

आंकड़ो ंका तवविण 

ताशलका 4: से स्पष्ट है तक बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी क ल संख्या 1600 है, शिसमे भावात्मक परिपक्वता एवं सामाशिक 

परिपक्वता स्ति िमिः  800 तथा 800 बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी प्राि की गयी स्वातंत्र्य मात्रा (df) का मान 798 तथा सहसंबंध 

ग णांक (r) का मान 0.44 है, िो तक उि दोनो ंचिो ंके मध्य सकािात्मक सहसंबंध को दिाभता है । इसका अथभ है तक शिन तवद्याशथभयो ंकी 

भावात्मक परिपक्वता अशधक होती है, उनका समायोिन स्ति भी अपेक्षाकृत बेहति होता है ।    

व्याख्या- 

ताशलका 4: से स्पष्ट है तक परिगशणत सहसंबंध ग णांक का मान (0.72)  0.01 स्ति की साथभकता पि सािणी मान से अशधक है । अतः  िून्य 

परिकल्पना (Ho)4- “शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा समायोिन स्ति के मध्य साथभक सहसंबंध नही ंहै” को अस्वीकृत 

तकया िाता है । अथाभत  बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा समायोिन के मध्य सकािात्मक साथभक सहसम्बन्ध है ।  

 

 

 

 

चि   प्रततदिभ का आकाि  मध्यमान  मध्यमानप्रततित  मानक तवचलन  

 समायोिन         800       113.03   62.79%            34.88 
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िून्य परिकल्पना (Ho)5- शिक्षक प्रशिक्षुओ ंकी सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन स्ति के मध्य साथभक सहसंबंध नही ंहै । 

ताशलका 5: शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन स्ति के मध्य सहसंबंध 

िम संख्या        चि  प्रततदिभ का आकाि  स्वातंत्र्य मात्रा    

     (df) 

सहसंबंध ग णांक  

     (r) 

     1 सामाशिक परिपक्वता  800 
798 0.72  

     2 समायोिन परिपक्वता  800 

आंकड़ो ंका तवविण 

ताशलका 5: से स्पष्ट है तक अध्ययन में क ल 1600 बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंको सक्तम्मशलत तकया गया, शिनमें सामाशिक 

परिपक्वता तथा समायोिन हते  िमिः  800 एवं 800 बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंका प्रततदिभ शलया गया । सहसंबंध के तवश्लेषण हते  

स्वातंत्र्य मात्रा (df) 798 है, तथा दोनो ंचिो ंके मध्य सह-संबंध ग णांक (r) का मान 0.72 पाया गया, िो धनात्मक तदिा में संबंध को इंतगत 

किता है । अथाभत शिन शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक परिपक्वता अशधक होती है, उनका समायोिन स्ति भी उच्च होता है ।  

व्याख्या 

ताशलका 5: के आधाि पि यह स्पष्ट होता है तक प्राि सहसंबंध ग णांक (r = 0.72) 0.01 स्ति की साथभकता पि सािणी मान से 

अशधक है । अतः  िनू्य परिकल्पना (Ho)5 “शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन स्ति के मध्य साथभक सहसंबंध 

नही ंहै”  को अस्वीकाि तकया िाता है ।  

Ho6- शिक्षक प्रशिक्षुओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा सामाशिक परिपक्वता स्ति के मध्य साथभक सहसंबंध नही ंहै । 

ताशलका 6:शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा सामाशिक परिपक्वता स्ति के मध्य सहसंबंध 

  िम संख्या       चि  प्रततदिभ का आकाि   स्वातंत्र्य मात्रा (df)  सहसंबंध ग णांक (r) 

     1 भावात्मक परिपक्वता     800 

   798 0.19 
     2 सामाशिक परिपक्वता     800 

आंकड़ो ंका तवविण 

प्रस्त त ताशलका 6: के अन साि अध्ययन में क ल 1600 बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंको सक्तम्मशलत तकया गया, शिनमें भावात्मक 

परिपक्वता तथा सामाशिक परिपक्वता चि के मापन हेत  िमिः  800 एवं 800 बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंका प्रततदिभ शलया गया । सह-

संबंध के तवश्लषेण हते  स्वातंत्र्य मात्रा (df) 798 प्राि हई, तथा दोनो ंचिो ंके मध्य सह-संबंध ग णांक (r) का मान 0.19  पाया गया, िो 

धनात्मक सहसंबंध को दिाभ िहा है ।  

व्याख्या 

ताशलका 6: के आधाि पि यह स्पष्ट होता है तक प्राि सह-संबंध ग णांक (r = 0.19) 0.01 स्ति की साथभकता पि सािणी मान से 

अशधक है । अतः  िनू्य परिकल्पना (Ho)6 ”शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता तथा सामाशिक परिपक्वता स्ति के मध्य साथभक 

सहसंबंध नही ंहै”  को अस्वीकाि तकया िाता है । अतः  यह स्पष्ट है तक बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक परिपक्वता एवं सामाशिक 

परिपक्वता के मध्य सकािात्मक एवं सांक्तख्यकीय रूप से धनात्मक साथभक सहसंबंध तवद्यमान है ।  

10. प्राि िोध तनष्कषों की तववेचना  

प्रस्त त अध्ययन के तनष्कषों से यह स्पष्ट  ह ैतक बी०एड० शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें भावात्मक परिपक्वता का स्ति  मध्यम से उच्च एवं सामाशिक 

परिपक्वता का स्ति उच्च है िबतक समायोिन का स्ति औसत है । इसके अततरिि भावात्मक एवं सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन 
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के बीच उच्च धनात्मक सहसंबंध पाया गया ।  उि तनष्कषों के सम्बन्ध में समं्बशधत सातहत्य के सवेक्षण से यह दशिभत हो िहा है तक प्रस्त त 

अध्ययन के उि तनष्कषभ पूवभ में हए तवशभन्न िोध तनष्कषो से साम्यता प्रकट कि िह ेहैं यथा-  शसंह एवं िमाभ (2018) के अध्ययन में यह पाया 

गया तक बी.एड. प्रशिकु्षओ ंमें भावात्मक संत लन का स्ति मध्यम से उच्च होता है, शिसका प्रम ख कािण प्रशिक्षण के दौिान प्राि होने वाल े

व्यवहारिक अन भव हैं । कौि (2020)  के िोध परिणामो ंमें भावात्मक परिपक्वता का स्ति उच्च पाया गया तथा यह तनष्कषभ प्राि हआ तक 

समूह गतततवशधयाुँ, माइिो-टीशचंग तथा सहपािी अंतः तिया प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक तनयंत्रण क्षमता एवं आत्म-िागरूकता को तवकशसत 

किती हैं । इसी प्रकाि  वमाभ (2017) ने अपने अध्ययन में पाया तक शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें सामाशिक दक्षता सामान्यतः  उच्च होती है, क्ोतंक 

प्रशिक्षण कायभिम उन्हें वास्ततवक सामाशिक परिक्तिततयो ंसे अवगत किाते हैं । ग िा एवं शमश्रा (2019) के िोध तनष्कषभ यह स्पष्ट कित ेहैं 

तक तवद्यालयी प्रशिक्षण तथा समूह कायभ सामाशिक अन कूलन एवं सहयोगात्मक व्यवहाि को प्रोत्सातहत किते हैं । इसके अततरिि  िमाभ 

(2016) के अन साि, शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंका समायोिन स्ति सामान्यतः  औसत होता है, क्ोतंक व ेएक साथ कई नई परिक्तिततयो ंिैसे िैशक्षक 

दबाव, सामाशिक अपेक्षाएुँ  तथा व्यावसातयक शिमे्मदारियो ंका सामना किते हैं ।  

प्रस्त त िोध के तनष्कषों के अंतगभत भावात्मक एवं सामाशिक परिपक्वता तथा समायोिन के मध्य प्राि सहसंबंध का भी तवशभन्न िोध 

परिणाम समथभन किते हैं ।  िमाभ एवं शसंह (2018) ने अपने अध्ययन में पाया तक शिन प्रशिकु्षओ ंमें भावनात्मक क्तििता एवं आत्म-तनयंत्रण 

का स्ति अशधक होता है, वे तवशभन्न िैशक्षक एवं सामाशिक परिक्तिततयो ंमें बेहति समायोिन प्रदशिभत किते हैं । , ग िा एवं वमाभ (2020) ने 

अपने िोध में सामाशिक परिपक्वता एवं समायोिन के मध्य सकािात्मक सहसंबंध पाया ।   यादव (2021) के अध्ययन यह स्पष्ट कित ेहैं 

तक सामाशिक कौिल, सहयोगात्मक व्यवहाि तथा संचाि क्षमता, समायोिन को स दृढ बनात ेहैं ।  शमश्रा एवं पांडेय (2017) के अन साि, 

भावात्मक संत लन व्यक्ति के सामाशिक व्यवहाि को प्रभातवत किता है, शिससे उसकी सामाशिक परिपक्वता तवकशसत होती है ।  शसंह 

(2016) ने अपने अध्ययन में पाया तक भावात्मक परिपक्वता एवं सामाशिक परिपक्वता में सकािात्मक सहसंबंध है, पिंत  सहसंबंध का स्ति 

तनम्न है, क्ोतंक सामाशिक परिपक्वता पि अन्य कािको ंिैसे- पारिवारिक पृष्ठभूशम एवं सामाशिक अन भव का भी प्रभाव पड़ता है ।  

समग्र तनष्कषभ  

प्रस्त त अध्ययन से प्राि परिणामो ंसे यह स्पष्ट ह ैतक बी.एड. शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें भावात्मक परिपक्वता का स्ति उच्च है । यह संभवतः  

शिक्षक-प्रशिक्षण कायभिमो ंमें किायी िाने वाली गतततवशधयो ंिैसे- समूह कायभ, कक्षा शिक्षण अभ्यास, तथा सामाशिक अंतः तियाओ ंके 

कािण तवकशसत होता है, िो भावनात्मक संत लन एवं आत्म-तनयंत्रण को बढावा देते हैं । हालांतक, क छ स्ति तक तवतवधता का पाया िाना 

यह दिाभता ह ैतक सभी प्रशिकु्ष समान रूप से भावात्मक रूप से परिपक्व नही ंहैं । यह अंति व्यक्तिगत अन भव, पारिवारिक पृष्ठभशूम, सामाशिक 

वाताविण तथा व्यक्तित्व के कािण हो सकता है । अतः  यह आवश्यक ह ैतक शिक्षक-प्रशिक्षण कायभिमो ंमें भावात्मक तवकास से संबंशधत 

गतततवशधयो,ं िैसे—काउंसशलंग, िीवन कौिल शिक्षा तथा तनाव प्रबंधन कायभिमो ंऔि अशधक बढावा तदया िाए एवं स दृढ तकया िाए, 

शिससे सभी प्रशिकु्ष उच्च स्ति की भावात्मक परिपक्वता प्राि कि सकने में सक्षम हो सकें  ।  अध्ययन के परिणामो ंसे यह स्पष्ट हैं तक बी.एड. 

शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें सामाशिक परिपक्वता का स्ति उच्च है । इसका एक प्रम ख कािण शिक्षक-प्रशिक्षण कायभिमो ंमें सक्तम्मशलत समूह 

गतततवशधयाुँ, पै्रक्तिकल कायभ, तथा तवद्यालयी अन भव हो सकते हैं, िो सामाशिक कौिल के तवकास में सहायक होते हैं । इसके अततरिि 

बी.एड. शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें समायोिन का स्ति औसत शे्रणी का पाया गया, अतः  इससे यह स्पष्ट होता ह ै तक इसमें औि स धाि की 

आवश्यकता है । शिक्षक-प्रशिक्षण के दौिान तवद्याशथभयो ंको तवशभन्न िैशक्षक, सामाशिक तथा भावनात्मक परिक्तिततयो ंका सामना किना 

पड़ता है, शिससे उनका समायोिन स्ति प्रभातवत होता है । समायोिन का स्ति भावात्मक परिपक्वता एवं सामाशिक परिपक्वता से भी ि ड़ा 

होता है । प्रस्त त  अध्ययन में भावात्मक एवं सामाशिक परिपक्वता का स्ति अपेक्षाकृत अशधक पाया गया है, पिन्त  समायोिन स्ति उसके 

अन रूप उच्च स्ति का नही ंह ै। अतः  आवश्यक है तक शिक्षक-प्रशिक्षण कायभिमो ंमें समायोिन कौिल  को बढाने हेत  िीवन कौिल शिक्षा, 

पिामिभ, तनाव प्रबंधन, तथा समूह गतततवशधयो ंको औि अशधक प्रभावी बनाया िाए ।  अध्ययन में बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी भावात्मक 

परिपक्वता तथा समायोिन के मध्य सकािात्मक सहसम्बन्ध पाया गया । िो यह इंतगत किता है तक भावात्मक परिपक्वता का स्ति बढने पि 

https://vijact.com/


© VIJACT |Vol.2, Issue2, Feb 2026, pp. 35-44                                                                                         https://vijact.com 
 

Ved International Journal of Arts, Commerce and Technology (VIJACT)                                                      43 
 

समायोिन की क्षमता भी बढती िाती है । भावनात्मक रूप से परिपक्व शिक्षक प्रशिकु्ष अपने व्यक्तिगत, सामाशिक तथा िैक्षशणक वाताविण 

में बेहति समायोिन किने में सक्षम होते हैं । दूसिी ओि, शिन प्रशिकु्षओ ंमें भावात्मक परिपक्वता का स्ति कम होता है, वे तवशभन्न परिक्तिततयो ं

में समायोिन किने में अपेक्षाकृत कतिनाई अन भव कि सकते हैं । अतः  यह अध्ययन इस बात को िेखातंकत किता है तक शिक्षक प्रशिक्षण 

कायभिमो ंमें भावात्मक परिपक्वता के तवकास पि तविेष ध्यान तदया िाना चातहए, शिससे शिक्षक प्रशिकु्ष समायोिन स्ति को प्राि कि 

सकने में सक्षम हो सकें  । 

इसके अततरिि अध्ययन के परिणाम स्पष्ट कित ेहैं तक बी०एड० शिक्षक प्रशिकु्षओ ंकी सामाशिक परिपक्वता एवं  समायोिन के मध्य 

सकािात्मक एवं साकं्तख्यकीय रूप से उच्च धनात्मक साथभक सहसंबंध तवद्यमान है । अतः  स्पष्ट है तक सामाशिक रूप से परिपक्व शिक्षक प्रशिकु्ष 

अपने सामाशिक परिविे, िैसे तवद्यालय, परिवाि एवं समाि में, अशधक प्रभावी ढंग से समायोिन िातपत किने में सक्षम होते हैं । वही ं

भावात्मक परिपक्वता एवं सामाशिक परिपक्वता के मध्य भी साथभक एवं सकािात्मक सहसंबंध पाया गया िो यह दशिभत किता है की शिन 

शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंमें भावनात्मक संत लन, आत्म-तनयंत्रण, सहनिीलता तथा अपनी भावनाओ ंको समझने औि तनयंतत्रत किने की क्षमता 

अशधक होती है, वे सामाशिक परिक्तिततयो ंमें भी अशधक परिपक्व व्यवहाि प्रदशिभत कित ेहैं । ऐसे प्रशिकु्ष दूसिो ंके साथ बेहति संबंध िातपत 

किते हैं, समूह में सहयोगात्मक भूशमका तनभाते हैं तथा सामाशिक तनयमो ंऔि मूल्ो ंका पालन किता है । अतः  तनष्कषभतः  यह कहा िा 

सकता है तक भावात्मक परिपक्वता, सामाशिक परिपक्वता के तवकास में सहायक होती है औि दोनो ंशमलकि शिक्षक-प्रशिकु्षओ ंके समग्र 

व्यक्तित्व तनमाभण में महत्वपूणभ भूशमका तनभाते हैं । 
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